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ALLEGATO "C"- e progr delle misure
Valutazione
Catalogo deirischi | complessiva . i
Processo e oal Pt Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsablle
" Area di rischio principal o attuazione misure
rischio
A ) < o 3 F G
[pubbicare tutte Ie informazion! elencate dal d.lgs 33/2013. 2- Misura
i conrallo: organo preposts control ntern et contol L trasparenza deve essere attuata
o fone “pilotata™ (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle i
Incentivi economici al Acquisizionee | Selezione """mal o i ispongond, e vanage! &t persensl, n foore i PE19G1h anche a campion ! controll | titolari di E.Q.di
| N interesse personale di g ¢
C P otercest ternt maforme di pubbcIS che rendone veroso pubblicare tutte e nformazioni | allapprovazione del aformazionedeve | quanto di
retribuzioni di risultato) personale dipendenti rasparenti e operaziont lelencate dal d.lgs.33/2013. 2- ai anno
controll interni efettua conral periodic anche a campione. 3 in misura adeguata.
ione: al personale deve essere somministrata adeguata
accesso ot ot ramasor Sencrts 18 e 33 30183 e
insufficienza di i ffics otrebbero utizzare potet e competenz, dlle |9 MToN: organo pregost a contoll nterni ffettua controll La trasparenza deve essere attuata
X i | meccanismi oggettivie et " i s i Periodici ancheammpmne 1 controll Titolare Q.
Reclutamento (concorsi, |Acquisizione e gestione| "y i M e o & roteres yods oot 1- Misura di Settore Affari
L rasparenti idonei a capito di atri. Il p importanti
mobilita, art. 110 tuel, del personale Ve”:me“e e oo di : P rasparenta generale & doveroso pubblicare tutte leinformarioni i del PTPCT. La
fession trasparenti le operazioni. elencate dal dgs.33/2013. 2 eme | Personale
zm:ldlnall e professionali - controlinterni effettua controll periodici, anche a campione. 3- in misura adeguata.
richiestiin relazione alla adesuata
At
accordate  eacesso on consene g d dcresionlth L Misura di rasparenza generale: s rtene suffcente o Titolare E.Q.
. . utte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
5 | progressione verticale e gestione| allo " lsignificativi. Inoltre, i favore deiterzi [°. 0 4 Mmrrelam ecenso aleo 1. Misura i ‘fﬂ — La trasparenza deve essere attuata Settore Affari
del personale del personale scopo di agevolare somo divalore, i genere, assai contenuto, Pertanta, lischio lpemerate s o P immediatamente. Amministrativi e
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. Personale
_ ) accordate il processo non consente margini i discrezionalith [1- Misura di trasparenca "“"‘""“ siritene ’“Z‘T‘:""e ‘; ” Titolare E.Q.
. economica e gestione| allo significativi Inoltre, favore dei terzi e informationt ichieste dal dgs.33/2013 e La trasparenza deve essere attuata Settore Affari
del personale del personale scopo di agevolare M Lsono dialore, i genere, 2553 contenuto Pertanto, i ischio [25CU12re Hcorrelato laccesso i - Misura d rasparenza diataments A trati
, , rtanto, il ischio 170V e i immediatamente. mministrativi e
Fehiete ol dge 39/2013 e seseurare | corelato "accesso o' Personale
i . [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
Gestione giuridica del i ) violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita e I fonaziont rchivete ol . eo33/2013 e i titolari di E.Q. di
5 | personale: permessi, | Acauisizione e gestione P g [sienificativi nole, avore dei terzi h | richieste dal o La trasparenza deve essere attuata ciascun Settore
3 , per o N i [assicurare il correlato "accesso civico'. 1- Misura ditrasparenza
e per del personale oo o s ono i elors, ngenre, asal ontnute. Prtants, i g " s immediatamente per quanto di
, ecc. e stato ritenuto basso.
ru:mesle dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. competenza
. [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la I
. X . tolazione di norme, il processo non consente margini di discrezionalita " " e Titolare E.Q.
Gestione economica del [Acquisizione e gestione|  ¥i© 3 it ot . pubicaione dittte e formtionrihicste dl81g+33/2013 cd
a & anche interne, per v gnificativi Ioltre, | vantaggiche produce n favore dei terz P02 e &1 12 MEArmarom e Fl e 20 S La trasparenza deve essere attuata Settore
personale del personale e sono divalore, ingenere, contenuto. Pertanto il ischio & o2 C A s immediatamente Ragioneria,
stato ritenuto medio.
Fehiste ol 013 33/2015 e asscurare | corrlato"acess e Finanze e Tributi
. - Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
i Il processo non consente margini di discrezionalita Segretario
. . . violazione di norme, bbli di i
Relazioni sindacali  [Acquisizione e gestione| i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi "‘ catlone i tutte l informationrchleste dal digs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata comunale e Titolari
y anche interne, per [ orueil coreto-acess . - i o sparanza
(informazione, ecc.) del personale ! s0n0 divalore, in genere,assai contenuto. Pertanto, il schio 6218 S immediatamente. £.Q di ciascun
bass
° Femene da 4 Ig5.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. Settore
Fichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
R [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
. . . violazione di norme, il processo non consente margini di discrezionalita e 1 eformation] ehins dal g 3/2013 e Segretario
Contrattazione  |Acquisizione e gestione| *7 S S g |senificativi nolre, vore deiterzi [ e e 1 e it La trasparenza deve essere attuata comunale e titolari
decentrata integrativa del personale e/t sono divalore,in genere, contenuto. Pertanto, i rischio@ o e o, immediatamente. di E.Q: di ciascun
stato ritenuto basso.
richieste dal d.|gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". settore
- Misura di si a
. . . ione| selezione "pilotata” del ratandoss contrato dppalo i servi, da el teress. [pbohcamions o e Arormaion st dor 5.0 fititolari i £ df
servizi di formazione del [Acquisizione e gestione| **“7"° & v PP i dati g ol '“““""E itutte e informazioni richieste dal dgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata ciascun Settore
i formatore per , P e coreito acesio o', 1 M
personale dipendente del personale P | p e e taouta o trasparenza immediatamente. er quanto di
interesse/utilita di parte Iscorretti a favore di taluni operatori in danno i altri perq
Feeme o o 1g5.33/2013 aseparare heamlst im0 oo competenza
§ [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficente la
Gestione dei Affari legali e ! el Gt ffic potrebbero utizare mpropriamente poteri e L L L Ol e 33/2013 d iHitolari iEQ. di
NSO violazione delle norme lcompetenze per ot 2 X
10 procedimenti di 4 " petenze per ottenere vantaggi e tilta personall. Ma |70 RIS e, S R TR S La trasparenza deve essere attuata ciascun Settore
N contenzioso per interesse di parte dati valori economici,in genere modesti,che il processo immediatamente. per quanto di
segnalazione e reclamo attiva i rischio @ tato rtenuto Medio. jgenerale: s 'ﬂ
g ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. competenza
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Titolare E.Q.
uri i violazione di norme, N ubblicazione ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
11| Supporto giuridico e Affari legali e het lcompetenze per ottenere vantaggi e utilta personali. Ma ~ [° h . 33/ La trasparenza deve essere attuata Settore Affari
anche interne, per LI s Do assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza
pareri legali contenzioso pieiitia ai valor econormic, in genere modesti, che i processo 222 Cre | o immediatamente. Generali e
attiva, i rischio & stato ritenuto Medi
o Mede. richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Personale
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
§ X violazione di norme, (Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Titolare £.Q.
3 N lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed .
1| Gestione del Affarilegali e e e i |competenze perttenere vantagsie it personal v PPICoHone ittt e nformazion richieste il s 332013 Lo tasparenza deve esereatuata | Settore Afar
N ® Pe |dati i valori economici, in genere modesti, che il processo eralecsi o b P immediatamente. Generali e
attiva, i rischio & stato ritenuto Medio. g
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Personale
peTCoTE
i rrel i - Misura di : lor
determinazione del (Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ’i‘:gfﬁ:‘;’" ‘foi:?m‘:::v?:«:m i "ﬂ,"“"‘ "d' ‘°"""""°‘ Vorgano. La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q
13 [Gestione spettanze legali Affari legali e compenso al legale w |competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma ‘:M:’ T Wisaradit a contral ”’”‘“ ch ancf rolli Settore Affa
. el . jone1- Misura
incaricati dall'ente contenzioso incaricato e istruttoria |dati  valori economici,in genere modesti, che il processo. i 5 tutte o amanon e nchves(edald\gs as/zmzed effettuati dalla pnma sessione utile successiva | Amministrativli e
attiva, i rischio & stato ritenuto Medio.
carente per favorire assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura di controllo: I'organo alfapprovazione del PTPCT. Personale
Monitoraggio giudizi soccombenza in giudizio (Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ‘°’;::?'° e utte 1o ‘J'M"“" """”’":’:’:f";’;;;] Re: bile Aff
X . Affari legali e in ragione delle refluenze lcompetenze per ottenere vantagi e utilta personali. Ma ~[PUCPlcazione ditutte le informazion richieste dal d.lgs 3 ed La trasparenza deve essere attuata sponsablle Attard
14 d P
pendenti e passivita > _ LU assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza ministrativli e
contenzioso in ordine al ati i valori economic, in genere modesti, che il processo immediatamente
potenziali e bigo di e e ot lgenerale: pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal Personale
corrispondente obbligo di g 1d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di
Presidio €
. [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
coordinamento della Affari legali e violazione di norme, Gl uffi potrebbero ulzzare impropriamentepoterie | R R R e 332013 e Tiolare Q.
. i legali lcompetenze per ottenere vantaggi e utiita personali. Ma g
15 esecuzione dei contenzioso anche interne, per ™ o interese, P I assicurare i correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza Lo trasparenca deve essere attuata settore Affari
provvedimenti giudiziari interesse/utilita me,mm Medio. . [generale: si la fmmediatamente
secutivi richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. Personale
i processo nonconsente margini screionits icist o 33/2013 et ssrare et "ccesso i Tiolare EQ.
P Ingiustificata dilatazione significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in f iterzi |- rasparen: r
16 | Gestione del protocollo Altri servizi © s gnificativi Inolte, | vantaggiche produce n favore dei terz | * (L T RRAEiR AR A R TR S e La trasparenza deve essere attuata Settore Affari
i tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio p it dal o immediatamente. Amministrativli e
B assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza
lgenerale:si la Personale
i potebbers ulazare impropiamentepotrl 1€t 8l 15.3/2013 d asiurrelcorrelto"cceso chio”
P ProP I - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Titolare E.Q.
17 | Organizazione eventi Altei servizi violazione delle norme ™ lcompetenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma pubbl ome it e ‘:'mmmm Tichioste dal dge,38/2013 ed La trasparenza deve essere attuata s S
culturali ricreativi per interesse di parte (dati i valori economici, in genere modesti, che il processo l8 immediatamente. ettore Settore
v o  sate rtomoto Medio psscurare lcortelatoaccess . 1- Misur i rasparenca Servizial cittadino
lgenerale: si a
P 3 Titolare £.Q.
[ processo non consente margini di discrezionalits Hcmesle dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico! Q
P e di trasparenza generale: si ritiene sufficente la Settore Affari
1g | Funzionamento degli Altri servi violazione delle norme s lsignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi parenza ges La trasparenza deve essere attuata
organi collegiali ‘” per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio "“"""‘“‘“"E ditutte e informazion dchieste dal dlgs33/2013 ed immediatamente. Amministrativi e
R assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza i
e stato ritenuto basso. ; g Personale/Ufficio
[general a Segretaeria




Valutazione
Catalogo deirischi | complessiva

Responsabile

Processo g O Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
o principali livello di att
Area di rischio rischio
i pocesso nonconsente margin iscrrionits ichese dl d1g533/2013 ed asicurare  correlto"acceso civico i itlari 61 E.Q. di
Istruttoria delle . violazione delle norme lsignificativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi parenza g La trasparenza deve essere attuata ciascun Settore
delib P Altri servizi dural B Isono di valore, in genere, assai contenuto, Pertanto, l ischio Ipubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente, to d
eliberaziont procedurall & stato nlenu(’o basso. " g lassicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza perquanto di
. [generale: si la competenza
il processo non consente margini di discrezionalita richeste dal s-33/2013 ed assiurare | correlto “accesso cvco” Settore Affari
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inolre, i vantaggi che produce in favore dei terzi parenea e La trasparenza deve essere attuata Amministrativi e
delib Altri servizi rocedurali B om0 di valore, in genere, assal contenito, Pertanto, il ischio [PUbblic3Zione ditutte le nformationi richieste dal dgs.33/2013 ed immediatamente personale/Uffci
eliberazioni procedura e e T fereres g assicurare l correlato "accesso civico". 1 Misura di trasparenza ersonale/Ufficio
. [generale: si la Messi e
i uficipotrebbero utlzzare impropriamente poterie  [1“hieste %o 4185:33/2013 ed asscurare | correato "accesso cvico Titolari di E.Q di
Accesso agli atti, accesso violazione di norme per lcompetenze per ottenere vantaggi e utilta personali. Ma parenta & La trasparenza deve essere attuata ciascun settore e
- Altri servizi " Jutilita M ldati i valori economici, in genere modest, che il processo _|PUbDlicazione ditutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed immediatamente. Segret:
civico interesse/utilita Sttiva, fischio s state mgmm edio. P lassicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza g egretario
" [generale: si la Comunale
[generale: si la
|Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri r\cmesle dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
violazione di norme s ProP I ra di trasparenza generale: si itiene sufficiente la Titolare E.Q.

Gestione dell'archivio
corrente e di deposito

lcompetenze per ottenere vantaggi e utilta personali. Ma
dati valori economici,in genere modesti,che il processo
attiva, il ischio & stato ritenuto Medio.

La trasparenza deve essere attuata
P Settore  Affari
immediatamente.

trasparenza Amministrativi

pubbllczzmne ditutte le informazion richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
lassicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura
lgenerale: si la

richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico"

Altri servizi procedurali, anche ™
interne

lpubblicazione di tutte le informazioni
lassicurare il correlato "accesso civico'
lgenerale: si la

richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". { i titolari di £.Q. di
[1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

ichieste dal d.lgs.33/2013 ed
1- Misura di trasparenza

violazione di norme (Gl uffci potrebbero utiizzare impropriamente poteri e

Gestione dell'archivio lcompetenze per ottenere vantaggi e utilta personali. Ma La trasparenza deve essere attuata ciascun Settore
Altri servizi procedurali, anche m P P ol P lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P
storico (dati i valori economici, in genere modesti, che il processo P " " immediatamente. per quanto di
interne Pt b assicurare il correlato "accesso civico". 1 Misura di trasparenza
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio. remcrnte s S competenza

ccesso civict

iceste dal s 33/2013 ed assicurare il correlato
Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
puhhh(azmne ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed

[pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
Jassicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
lgenerale: si la

richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico
[1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la

itolari di E.Q. di

formazione di (Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
determinazioni, . violazione delle norme lcompetenze per ottenere vantaggi e utilta personali. Ma " * | riter La trasparenza deve essere attuata ciascun Settore
di decreti ed Altri servizi er interesse di parte M L hvalon economic, mgenevegsnodesn c:e\\pvo(esso "””b"m“’"”"““e'e‘""""‘“‘“"'”“"'“‘E‘“""‘gsn/m“e" " mecataments er quanto di

ordinanze, decreti e P P . v assmuram Mcurrelato“acceswcmm" 1- Misur sparenza perq

altri atti amministrativi attiva, il rischio & stato ritenuto medio. competenza

en
H:meste ol lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico"
[1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la

lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs. 33/2013 ed

taulogica circala

Sussistenza dei 1 contratti d'appatto di lavori, forniture e servizi, dati gl
interessi economic che attivano, possono celare

A++ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in

[Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata
lamministrazione trasparente tutte le informatzioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere | Titolari di E.Q. di
WESUPPUSU dilegge per il d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sessione utile successiva ciascun settore e
di incarichi |specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all del PTPCT. La Segretario
professionali allo scopo di adeguate misare, lcampione, personale anno | Comunale
agevolare soggetti v esse tecnic inmateria,1- in misura adeguata

Selezione per
I'affidamento di incarichi| - Contratti pubblici
professionali

R

. | [trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata
Definizione dei requisiti di Il contratti d" Ito di lavori, fornit iz, dati gli lamministrazione trasparente tutte le informazioni \mposte dzl immediatamente. | controlli debbono essere
Affidamento mediante accessoalla gara e in contratt d'appalto dflavor foniture e sevi)da B 1] 1gs.33/2013 e dal C¢ oubblici. 2- jva | Titolari di £.Q: di
interessi economici che attivano, possono ce !

procedura aperta (o particolare dei requisiti |, comportament sconetia Tovore di talame mrese in [specifica: I'organo preposto ai controlliinterni verifica, anche a al del PTPCT. La ciascun settore e

ristretta) di lavori, tecnico economici dei lcampione, al personale anno Segretario

servizi, forniture concorrenti al fine di adeguate misare, formazione inmateriadi | inmisura adeguata. La rotazione dovra essere Comunale
favorire un'impresa lgare; 4- Rotazione: & necessaria Ia rotazione del personale dirigente, | attuata alla prima scadenza utile di ciascun

Inonche di singoli responsabili i procedimento. 1- Misura di incarico.

Contratti pubblici

1- Misura
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.1g5.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
|specifica: I'organo preposto ai controlliinterni, con regolarits, deve
|verificare lo

in materia di
lgare; a- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale dirigente,
nonche disingoliresponsabill i procedimento. 1- Misura di
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
lamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.5.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifca Forgano prepostoa controll ern,con regolari deve
|verificare lo

formazione in materia d\
|gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
nonché di singoli esponsabil i procedimento. 1- Misura di
" [trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata
Utilizzo della procedura e \ . emministrazione trasparentetutte l informazion mposte dal immediatamente. | control debbono essere

abuso dell'affidamento contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1d.1g5.33/2013 e dal C¢ ubblici, 2- Mis successiva
AGaMEntodettodi | (et ouor decas | [Prsd e ceattano sl it Torgnoprepsto cnol penco et v | 3povaon e PFC. 3 oo eve
lavori, servizi o forniture P previsti dalla legge al fine ldanno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di  |“Srincare k !
di favorie un‘impresa / deguate misare formazior in materia m in misura adeguata. La rotazione dovra essere
mancata rotazione [are: 3. Rotarione  necessara f retatione el personale dgente, |  atuats ala prima scadenss e o iaseun
nonché disingoli esponsabil i procedimento. 1- Misura di incarico

trasparenza generale e speciica: @ necessario pubblicare in
ammiristrazione trasparente tute e nformazion! imposte dal
1d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
jspecifica:Forgano preposto i controllnterni, con regolarits, deve
verifcare &

titolari di E.Q. e
Segretario
Comunale

in materia di
lgare; a- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informaioni imposte dal

d1gs.33/2013 e dal Cc pubblici. 2
|specifica: I'organo preposto ai contralliinterni, con regolarits, deve
|verificare lo

formazione in materia di

lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento.




Processo

Area di rischio

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabil
atty i

ne mis:

le

ure

Esecuzione opere
pubbliche

Contratti pubblici

|Alterazioni omissioni
dell‘attivita di controllo
Iper conseguire interessi
lprivati e diversi da quelli
della stazione appaltante.
|Attribuzione del incarico
di collaudo soggetti

per ottenere
il certificato di collaudo
lper in assenza di requisiti.
Rilascio del certificato di
regolare esecuzione in
lcambio di vantaggi
leconomici/mancata
ldenuncia di difformita e
di vizi dell'opera.

A+

I contratti d'appalto di lavor, forniture e servizi, dati gli

[1- Misura di
jin amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.5:33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
[specifica: I'organo preposto ai controll interni verifica, anche a
lcampione, lo svolgimento delle attivita. 3- Formatzione: al personale
formazione tecni in materia di

lgare; 4- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di
ltrasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
lamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
dlgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
|specifica: I'organo preposto ai controlliinterni verifica, anche a
lcampione, lo svolgimento delle attivita. 3- Formatione: al personale

in materia di

lgare; a- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
lamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal

. 3e dal C ubblici. 2- Misura di

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
successiva

ivano,
lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
|danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
ladeguate misure.

alf del PTPCT. La

lspecifica: I'organo preposto ai controlliinterni verifica, anche a

lcampione, lle attivit I personale
formazione in materia di

lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
trasparente tutte e informazioni imposte

al
/d.Ig5:33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
[specifica: I'organo preposto ai controll interni verifica, anche a
lcampione, lo svolgimento delle attivita. 3- Formatzione: al personale
formazione in materia di

lgare; 4- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabilidi procedimento. 1- Misura
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Jamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
dlgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
|specifica: I'organo preposto ai controlliinterni verifica, anche a
lcampione, lo svolgimento delle attivita. 3- Formatzione: al personale

in materia di
lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonché di singoli responsabilidi procedimento.

in misura adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.

Settore e
Segretario
Comunale

i di

Varianti in corso di
esecuzione del contratto
(progetti opere
pubbliche)

Contratti pubblici

Ammissione di varianti in
corso di esecuzione del
contratto per consentire
all'appaltatore di
conseguire guadagni
extra o di recuperare lo
sconto effettuato in sede
digara

A+

I contratti d'appaito di lavori, forniture e serviz, dati gl
interessi economic che attivano, possono celare
[comportamenti scorretti a favore di talune imprese  in
ldanno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
ladeguate misure.

1- Misura
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
|specifica: I'organo preposto ai contralliinterni, con regolarits, deve
|verificare lo svolgimento delle attivita. 3- Formazione: al personale

in materia di
lgare; a- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonché di singoli responsabilidi procedimento. 1- Misura di
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
lamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: 'organo preposto ai controlliinterni, con regolarits, deve
|verificare lo svolgimento delle attivita. 3- Formazione: al personale

in materia di
lgare; 4- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
lamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

d1gs.33/2013 e dal C¢ pubblici. 2
|specifica: I'organo preposto ai controlliinterni, con regolarits, deve
|verificare lo svolgimento delle attivita. 3- Formazione: al personale

azione teci in materia di
lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di
ltrasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
lamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
dlgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
|specifica: 'organo preposto i controlli interni, con regolarita, deve
|verificare lo svolgimento delle attivita. 3- Formazione: al personale
in materia di
lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in

P le informazioni imposte dal

dIgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
|specifica: I'organo preposto ai contralliinterni, con regolarits, deve
|verificare lo svolgimento delle attivita. 3- Formazione: al personale
materia di
lgare; 4- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale dirigente,
Inonché di singoli responsabilidi procedimento.

successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.

Settore e
Segretario
Comunale

i di




Valutazione

Respnnsablle

. Processo c"‘a";’::c‘i’:;‘“h‘ Pl Motivazione della valutatione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
Area di rischio rischio
[1- Misura di
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di ol
lspecifica: I'organo preposto ai controll interni verifica, anche
campione, o svolgimento delle attvta. 3- Formazione: personle
formazior in materia di
lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabilidi procedimento. 1- Misura di
ltrasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblic. 2- Misura i controllo
lspecifica: I'organo preposto ai controll interni verifica, anche a
lcampione, lo svolgimento delle attivita. 3- Formazione: al personale
Mancata valutazione del omminl materia di
impiego di manodopera o lgare; a- Rotazione: & necessaria I rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di
incidenza del costo della [trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata
stessa ai fini della . prominstadanewaspcene e e farmaon st ol immediatamente. | controlli debbono essere
qualificazione dellattivits ! contratt dappalto di avori, foriture e servii, datigli (320 T e ubbiic 2. e
interessi economici che attivano, possono celare Titolari di E.Q. e
. .| come subappalto per lspecifica: T'organo prenosma\ contrlinterni hea al del PTPCT. La
30 Subappalto Contratti pubblici L N A+ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in Jle attivita, | " Segretario
eludere le disposizioni e ldanno di altre. Fatti di cronaca confermanola necessita di (o ore! au personale oscere | Comunale
limiti di legge owero degunte misure omministrata formazione inmateria di | in misura adeguata. La rotazione dovra essere
mancata effettuazione lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, |  attuata alla prima scadenza utile di ciascun
delle verifiche Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura di incarico.
e vert ltrasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
obbligatorie sul trasparente tutte le informazioni imposte dal
subappaltatore d.Ig5:33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di (omrollo
lspecifica: I'organo preposto ai controll interni verifica, anche
Compione, Io svlgmento dele s, 3. Formasione: I personle
formazione in materia di
lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabili di procedimento. 1- Misura
[trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
lamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblic. 2- Misura i controllo
lspecifica: I'organo preposto ai controll interni verifica, anchs
lcampione, lo svolgimento delle attivita. 3- Formazione: al personale
materia di
lgare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
Inonche di singoli responsabilidi procedimento.
Imateria di gare; 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Utilizzo delle risorse per | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl dal d.Jgs.33/2013 e dal C ontroll
3 Rendicontazione della Contratti pubblici finalita volte a favorire A linteressi economici che attivano, possono celare. [pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controll | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Titolare E.Q.
spesa 2 lcomportamenti scorretti a favore di i [interni he a campione, delle attivita. 3 | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | Settore Tecnico
soggetti altri [danno di altre. ione: al p rmazi
tecnico/guiridica in materia di gare; 1- Misura di trasparenza generale in misura adeguata
le specifica: & necessario pubblicare in amministrazione trasparente
lutte e dald.Jgs,33/2013 ¢ dal Codice dei
|di controllo specifica: I'organo preposto ai controll interni verifica,
Alterazioni omission . anche a campione, o svolgiment elle attiita. 3-Formatione: al Lo rasparenza deve esere attuata
. dell'attivita di controllo I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl A mediatamente. | controlli debbono essere
esecuzione servizi e N L linteressi economici che attivano, possono celare ™ - . N effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Titolari di E.Q. di
32 Contratti pubblici | per conseguire interessi A Imateria di gare; 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
forniture lcomportamenti scorretti a favore i talune imprese e in N al del a scun settore
privati e diversi da quell ldanno di altre. parente tutte le essere somministrata nel corso di ciascun anno
della stazione appaltante. informazioniimposte da d.Igs.33/2013 e dal Codice deicontratt st sclopis,
lpubblici. 2- Misura rollo specifica: lorgano preposto ai controlli
raspaTeTE O T ToTEToTT
X | contratti 'appalto dilavori, forniture e servizi, datigli  [Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: [organo
Gare ad evidenza selezione "pilotata” per interessi economici che attivano, possono celare. loreposto ai mnuom interni verifica, anche a campione, lo svo\g\menw La "“"m““ deve e attuata Titolari di E.Q: e
33 | pubblica di vendita di Contratti pubblici i uno o A+ scorretti a favore di in g Segretario
beni P pilr soggetti ldanno di alre. 1a necessita di rasmarerie ttele ‘”e“““";ﬁ:::r’:v“;f::j;:r“;‘;ﬁ eS| Comunale
ladeguate misure. informazioni imposte dal d.Jgs.33/2013 e dal Codice dei contratti
CEGACRE I EC e
§ lpubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controll
viclazione dele norme & \affidamento n house seppur a societs pubbliche, non |81 Vrifica anche a campione, 1o svolgimento degi afidamenti e La trasparenza deve essere attuata Titolari di EQ e
34| Affidamentiin house | Contratti pubblici | ¢¢ilimit dellinhouse A " o Iesecuzione dei "contratidiservzi”. 1- Misura ditrasp I controlli Segrotario
providing per & mteresse lgenerale e specifica: a Pt
interesse/utilits di parte ftrasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal allapprovazione del PTPCT.
Codie deicontratt pubbic 2- Misue i contrllospecifca: Forgano
.
erezione "pilotata’, con aeparenne ot 6 nformesiont poue i 4 e 3/7013 o 1
conseguente violazione . ICodice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: Iorgano
ATTIVITA": Nomina della delle norma procedurali | contratt] dappalto i lavori, forniture e serviz atigli 1o o416 ai controllnterniverifca, anche a campiore foswagimento e e e e Titolari di E.Q: e
35 commissione Contratti pubblici |  sulla sussistenza dei A [teressi economici che attivano, possano celare delle selezion.1- Misura di trasparenza g roll Segretario
e lcomportamenti scorretti a favore di in effettuati dalla prima sesssione utile successiva
giudicatrice requisiti, per (danno di altre. e e lo allapprovazione del PTPCT. Comunale
interesse/ut informazioni imposte dal d.Jgs.33/2013 e dal Codice dei contratti
b lpubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controll
Selezione "pilotata”, con ftrasparente tuttele informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal
conseguente violazione | contratti dappalto di lavori, forniture e serviz, datigli | oo, ol <ontratti pubblici 2- Misura di controllo specifica:organo La trasparenza deve essere attuata ttolari di £,
ATTIVITA': Verifica delle . .| delle norma procedurali, interessi economic che attivano, possono celare preposto ai controllinterni verifca, anche a campione, lo svolgmento troll folandi£A.¢
36 Contratti pubblici A 1- Misura di trasparenza g specifica: & Segretario
offerte anomale scorretti a favore di talune imprese e in e s ol successiva | 0B eE
danno di altre. informationimposte dal g 33/2013 & dal Codlce deicontratt alfappravatione del PTPCT.
del RUP lpubblici. - Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controll
- [trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs 33/2013 e dal
' Selezione ‘piotata’, con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati g (Codice dei contratti pubblici 2- Misura di controllo specifica [ organo La rsparenz dee exsre st
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione ! d'appalto difavori, i, datigl lpreposto ai wmmlh interni verifica, anche a campione, lo svolgimento parenza dev titolari di E.Q.
37 |aggiudicazione in base al|  Contratti pubblici | delle norma procedural A |Peressi economii che attivano, possono celare - Misura di trasparenza g spe ol Segretario
o oo ntereasa/utiits I lcomportamenti scorretti a favore i talune imprese e in ; T ! successiva | oEetE0
P uno o pils commissari danno di altre. informazioni imposte dal d lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti alfapprovazione del FTFCT.
lpubblici. - Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controll
[trasparente tutte e informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Selezione "pilotata”, con . (Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione ! contratt dappalto dilavori, fornture e serviz, datlgli 1,100 controlntami verfica, anche acampioe, o svogimento 2 asparenia deve et titolari di E.Q. e
SRR . . interessi economici che attivano, possono celare roll
38 | aggiudicazione in base | Contratti pubblici | delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in - Misura di trasparenza ge P T3 e Segretario
allOEPV per interesse/utilita di ldanno di altr. nsmmisirasons trasparete utie e Rantrovetions del PTPCE. Comunale
410 0pib commisear lpubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controll
assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza
Gl organi deliberanti potrebbero utilizzare lgenerale: s I d
30| Programmazionedei | L | violazione delle norme m  [loropoteriper ottenere vantagei e uiita personali. Ma dato richieste dald.gs.33/2013 ed asscurare i correlato *accesso civico". La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
lavori P! procedurali lche il processo non produce alcun vantaggio immediatoa |1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la immediatamente. Settore IV

terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed

Jassicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza




Valutazione
Catalogo dei rischi I - . - - . . " Responsabile
Processo p"?"cipz“ P Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure o
n s
Area di rischio rischio
Violazione delle norme dTtutte Te Iformazion ichieste da d.1g5.33/2013 ed
proceduralifomissione o assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
ottostima di ben & Gl organi deliberanti potrebbero utilizzare lgenerale: si a
40| Programmazionedi |l sorvin a fine i M [loropoteriper ottenere vantagei e utiita personali. Ma dato richieste dald.gs.33/2013 ed asscurare i correlato "accesso civico”. La trasparenza deve essere attuata I titolari di E.Q.di
forniture e di servizi P p lche il processo non produce alcun vantaggio immediatoa (1 Misura di trasparenza generale: si ritiene suffciente la immediatamente. ciascun Settore
precostituire ipotes di terai, i rischio & stato ritenuto Medio. lpubblicazione di tutte le informazioni rchieste dal d.lgs.33/2013 ed
proroghe/rinnovi dei pscurare M(crrela(o“a:cesw civico". 1- Misura ditnspamma
contratti in essere a tutte le informaziont
e I A e e e e R T et
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
il processo non consente margini di discrezionalita erale: si la | titolari di E.Qudli
41 | Gestione e archiviazione| (L e | violazione delle norme g [sienificativi nolte, vantaggi che produce in favore dei terz richieste dal dgs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico”. La trasparenza deve essere attuata ciascun Settore
dei contratti pubblici P procedurali lsono di valore, in genere, contenuto. Pertanto, i ischio & |1 Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente. fascun setore
stato ritenuto basso. [pubblicazione i tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed \clo Contratti
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
rale: i riene sufficiente mazioni
2 campione.
ladeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza
jgeoarl; & dverosapubbAeae tutel formazin lncse i
d.1gs.33/2013. 2 Misura di controllo: ['organo preposto ai controll .
Inteni ettt controlperidic, anche  campione. 3 Formatiane: a La lrasparanza dava éssera attuata Titolare E.Q.
N Gl uffc potrebbero utiizzare poterie competenze, delle " °1" <13 COell Penn, e 2 SOMEAne, o mediatamente. | controlli debbono essere itolare £.Q.
42 | Accertamenti e verifiche| Controlli, verifiche, | omessa verifica per A [auslicispongono, in favore di taluni soggettia scapito di [ ot o T overoso effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Settore Settore
dei tributi locali ispezioni e sanzioni interesse di parte laltri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le dlg5.33/2013. 2- Misura | 3 @PProvazione del PTPCT. La formazione deve. Ragioneria,
Fanziont controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli Fl a0 | Finanze e Tributi
lperiodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale de\le essere #
adeguata formazione adi
rasparenzagenerse; & doveroso pubblcre tute e tormeson
lelencate dal d 013, 2-
61g5.33/2013. 2 Misura i control: Forgano prepostoa contrll L trasparenza deve essere attuata
2 campione ! Titolare E.Q.
Accertamenti con R (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle i et mediatamente. | controlli debbono essere 3
3 - Controlli, verifiche, omessa verifica per lauali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di [personale deve essere sommisirata adeguata formazione effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Settore Settore
43| adesione deitributi | Ly ioni e di part A Jatt, svolgendo o meno e verifiche, levando o meno le - Misu & doveroso allapprovazione del PTPCT. La formazione deve | R
locali Ispezioni e sanzioni interesse i parte anaiont e . lpubblicare tutte \emlnrmauame\enmtedﬂ\d\gsii/ 013. 2- Misura esm’::mmmwmam"e‘ corso i caseun anno | £+ agioneria,
- controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli e sceaits Finanze e Tributi
Iperiodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere 8
prep
Gt a tuat
i i potebberoutlzzare poer e competenge, dell 1S et control periadc,anch acampione: 3£0masons:al | giamente. | conelldebbono isere | _ Tolare EQ
Accertamenti e controlli | 0y aritich P P petenze, personale deve essere somministrata adeguata formazione
. S, ontrolli, verifiche, |  omessa verifica per lquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Settore Settore
44 sull'attivita edilizia N P I P N A 1- Misura di & doveroso 9 .
o) ispezioni e sanzioni | interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o menole e 2015, 2 aaisura | A apProvazione del PTPCT. La formazione deve | Tecnico e Polizia
privata (abusi -
janzion l controlo: Forgano preposto ai controllintern effettua controlli Municipale
in misura adeguata.
[1- Misura di trasparenza generale: & doveraso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo:
Irorgano preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
la campione. i
ladeguata formazion: 1
lgenerale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal
le: & d bbiicare tutte le i Jencate dal
.1gs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controll
" La trasparenza deve essere attuata
interni eff ntrolli peri mpi zione: al
N i ufici potrebbero utilzzare poteri e competenze, delle | """ ! Z““’“’ troll periodic anche a campione: Sormazione:al | mmediatamente.  control debbono essere
Vigilanza sulla Controlli, verifiche, |  omessa verifica per lquali dispongono, in favore di taluni soggettiascapito di  [Por S0, U°Ye essere somministrata adeguata formazione effettuati dalla prima sesssione utile successiva
a5 e el ; A 1-Misura di & doveroso : Polizia Municipale
circolazione e la sosta | ispezioni e sanzioni | interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o menole ey 201, 2 amisura | AlaPProvazione del PTPCT. La formazione deve
senziont i controll: Forgano preposto ai controll nterni effettua controll e e anne
Iperiodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere eguate.
i rmazion 1 Misura di
[trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
lelencate dal d.lgs.33/2013. 2 Misura di controllo: I'organo preposto ai
lcontrolliinterni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-
[Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
" asparenza Geve essere atiuat
interni ol peri mpi :al
Vigilanza e verifiche sulle R i ufici potrebbero utlzzare poterie competenze, delle "1™ ¢feitua Z‘:;:r:lu‘::mf:“;‘r:g‘::: compione. $*Formazione: 3l immediatamente. | controll debbono essere
N ""®| Controlli, verifiche, omessa verifica per lquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di  |° e effettuati dalla prima sesssione utile successiva
46| attivita commercialii interesse di part A Jatr,svolgendo o meno le verifche, levando o meno le I Misura & doveroso alapprovazione del PTPCT. La formazione deve | 011212 Municipale
sede fissa ispezioni e sanzioni | interesse diparte e g pubblicare tutte le informazioni elencate dal dlgs.33/2013. 2- Misura | % PPrees b €8 FTPT. 12 10fmas e ove
i Jdi controllo: 'organo preposto ai controlli interni effettua controlli n
5 Trasparenza Geve esser attuata
interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
N i uffc potrebbero utiizzare poteri e competenze, delle ["*e"™ efertua contrll periodic anche a camplone. 3 Formazione:al | jmmeciatamene. I controli debbono essere:
47 | Vigilanza e verifiche su | Controlli, verifiche, | omessa verifica per A [auslicispongono, i favore di taluni soggettia scapito i [ s o T over efettuatidalla prima sesssione util successiva | o w1 icioae
i | ispezioni ioni | i i volgen: rifiche, levando o meno | I'approvazione del PTPCT. La formari
mercati ed ambulanti | ispezioni e sanzioni | interesse di parte ot svlgendo o meno e verifehe, evando omenole 0L oo cencte o s 33/2013. 2. Misua | 212991C¥aHone de PTPCT Lo formizione deve
ntrollo: 'organo preposto ai controll interni effettua controll "
adeguata T Misura aitr To trasparenza deve essere attuata
N i i potrebbero utlizzare poterie competenze,delle [gencrale: 6 doveroso pubblicaretute e formarion! lencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
4| Controllisull'uso del Controlli, verifiche, | omessa verifica per A Jqualidispongono, i favore di taluni soggetti a scapito i |d.Jgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Iorgano preposto ai controlli | effettuati dalla prima sesssione utile successiva | oL vy ey
territorio ispezioni e sanzioni |  interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o menole  [interni effettua controlli periodici, anche a campione. 1| alr del PTPCT. La P
sanzion P & anno
& in misura adesuata,
A P e R ST T5 Trasparenza deve esseré atiuata
N (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  [generale: & doveroso pubblicare tutte le informazion elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
™ Controlli sul’abbandono| Controlli, verifiche, omessa verifica per A lquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di |d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli effettuati dalla prima sesssione utile successiva | oo yydoe
di rifiuti urbani ispezioni e sanzioni interesse di parte altr, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le interni effettua controlli periadici, anche a campione. 1]l del PTPCT. La P
sanzion Ipersonale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
- Misura d in misura adeguata,
A e e T R ST 5 Trasparenza Geve esseré atiuat
Gestione delle sanzioni | Gestione delle violazione delle norme (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  [generale: & doveroso pubblicare tutte le informazion elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
50 |per violazione del Codice| entrate, delle spese | per interesse di parte A [auslicispongono, in favore di taluni soggettia scapito di  .Igs.33/2013. 2 Misura di controllo: forgano preposto aicontrolli | effettuatidalla prima sesssione uile successiva [ oo o
P 3 P Z ¥ " p: altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le interni effettua controlli periodici, anche a campione. 1| all del PTPCT. L. P
della strada e del patrimonio latazione dei tempi sanzion Ipersonale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
1-Misura & doveroso in misura adeguata
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
Gestione delle violazione delle norme il processo non consente margini di discrezionalita pesioraeil coelsto-acoesso . - Wi o sparenea Titolare £.Q.
51 | Gestione ordinaria della| o B o e g o & |senificativi noltre, i vantagai che produce n favore deiterz [generale: s La trasparenza deve essere attuata Settore
entrate entrate, defle spese | pe parte: sono di valore, in genere, contenuto. Pertanto, i ischio & [ichieste dal d gs.33/2013 edsearare el accnso o immediatamente. Ragioneria,
e del patrimonio | dilatazione dei tempi stato ritenuto basso [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la Finanze e Tributi
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico'




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . - - . . " Responsabile
Processo p"?"cipz“ e Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ot
n s
Area di rischio rischio
[1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo:
Irorgano preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
o la campione i
ingiustificata dilatazione ladeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza La trasparenza deve essere attuata
Gestione delle dei tempi per costringere |generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere Titolare E.Q.
N (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle .
Gestione ordinaria delle il destinatario del P P petenze, d1g5.33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano preposto ai controlli | effettuatidalla prima sesssione utile successiva Settore
52 entrate, delle spese ° A quall cispongono, In favore di taluni soggetti 2 scapito di *
spese di bilancio 1€ SPESE | prowedimento tardivo a e scelm e o intando § interni effettua controlli periodici, anche a campion: al Ragioneria,
e del patrimonio concedere "utilita" al P adeguata formazione ‘essere somministrata nel corso di ciascun anno | Finanze e Tributi
funzionario 1-Misura di & doveroso in misura adeguata.
lpubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
|di controllo: 'organo preposto ai controlli interni effettua controlli
Iperiodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
adeguata
- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
nubhlnzzmne ditutte e informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
Gestione delle Il processo non consente margini di discrezionalita [assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza Titolare E.Q.
53| Adempimentifiscali | entrate, delle spese |  violazione dinorme s [snificativ. Inolre, i vantagei che produce in favore dei terzi [general la La trasparenza deve essere attuata Settore
P , P! lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio [richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il corve\ato “accessn civico”. immediatamente. Ragioneria,
e del patrimonio e stato ritenuto basso 1- Misura di trasparenza generale: s itene suffic Finanse e Trikuti
ubblcaione ittt e nformation rchest da \gs S3/2015 e
assicurare il correlato "accesso civico'
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficente la
lpubblicazione ditutte le informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
Gestione delle Il processo non consente margini di discrezionalita lassicurare Mcorrelam ‘accesso civico”. 1- Misura di trasparenza Titolare E.Q.
g e di significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi generale: W La trasparenza deve essere attuata Settore
4 violazione di [
54 | Stipendi del personale | entrate, delle spese | - violazione di norme onacrvaore i genere,ssa conkenuto, Parsanto, I schioiciste dal s 3912013 d s curare | cotelato "occesseico immediatamente. Ragioneria,
e del patrimonio e stato ritenuto basso - Misura i trasparenza generale: i ritiene suffcent la Finange e Trikuti
lpubblicazione i tutte le informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico”
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
Gestione delle Il processo non consente margini di discrezionalita lassicurare il correlato “ac:gssn tmm" 1- Misura di trasparenza Titolare E.Q.
g5 | TrbutilocaliMu, | bese | violazione di norme & |senificativi Inolte, i vantagai che produce n favore deiterz [generale: s La trasparenza deve essere attuata Settore
addizionale IRPEF, ecc.) ) P lsono di valore, in genere, assai contentto. Pertanto, il ischio [richieste dal d.lgs.33/2013 edass\:urare il correlato "accesso civico". immediatamente. Ragioneria,
e del patrimonio /& stato ritenuto basso. |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Finanze e Tributi
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico”
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
Gestione delle entrate,| Selezione "pilotata’ Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e [assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
manutenzione delle aree Omesso controllo lcompetenze per ottenere utilita personali. Dati gl nteressi _[generale: s a La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q
56 delle spese e del M
verdi dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo generain  ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. immediatamente Settore VI
patrimonio servizio [favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
lassicurare il correlato "accesso civico".
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
i i g el poteebbero ulizare mpropriamerte potere  esicurar | corelt accesso o 1 Mis ditrasprenca
manutenzione delle |Gestione delle entrate,| Selezione "pilotata’ il uffic potrebbero utiizzare i t I comelato ' 1- Misura di ¢
57| strade e delle aree delle spese e del Omesso controllo M |competenze per ottenere utlts personali Dati i nteressi _[gener a La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q
P dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in r\cmesle da\ 4.1gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico”. immediatamente Settore Settore IV
pubbliche patrimonio servizio favore i terai, il ischio & stato ritenuto Medio, asparenza generale: s itiene suffciente la
Dubhllczuone ditutte e informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
lassicurare il correlato "accesso civico".
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
installazione e lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
manutenzione Gestione delle entrate,| Selezione "pilotata”. (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e lassicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza Titolare Q.
Omesso controllo lcompetenze per ottenere utilta personali. Dati gl nteressi _[generale: s a La trasparenza deve essere attuata
58 | segnaletica, orizzontale | delle spese e del . m B " Settore IV e
P dell'esecuzione del economicl,n genere modest, che lprocessogeneran st ol 1g5.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico' immediatamente. | ol
e verticale, su strade e patrimonio servizio Ifavore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio, - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente | Polizia Municipale
aree pubbliche pubbh:azmne G ttte I nformationiiciose dal g0 33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
Gestione delle entrate,| Selezione "pilotata (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e fassicurare errelaw“a:cesw civico". 1- Misura di trasparenza
so| manutenzione dei delle spese e del Omesso controllo M |competenze per ottenere utilta personali. Dati i nteressi _[generale: i a La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
cimiteri P dell'esecuzione del leconomic, in genere modesti, che il processo genera in N:mesle da\ d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. immediatamente. Settore IV
patrimonio servizio favore diterzi, il ischio & stato ritenuto Medio, ra di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
ubblcaione it o formationt st o g 33/2013 e
assicurare il correlato “accesso civico".
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
Gestione delle entrate,| Selezione "pilotata’ Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e [assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
60 | servizi di custodia dei delle spese e del ' Omesso controllo M lcompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |generale: si la La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
cimiteri P dell'esecuzione del leconomic, in genere modesti, che il processo genera in richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. Settore IV
patrimonio servizio favore diterzi, il ischio & stato ritenuto Medio, - Misiea  sparanes genarab: e sfcleie o
utte le informazioni rchieste dal d.lgs.33/2013 ed
ecuare Tl scssa e’
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
manutenzione degli  |Gestione delle entrate,| Selezione "pilotata”. (Gl uffici potrebbero utilizare impropriamente poterie  lassicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
61 |immobili e degli impianti| _delle spese e del | Omessocontrollo M |competenze per ottenere utlts personali Dati i nteressi _[generale: i a La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
cgll i) P dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo generain richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico' immediatamente. Settore IV
di proprieta dell'ente patrimonio servizio favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio, [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico"
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
Gestione delle entrate,| Selezione "pilotata’. Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e [assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
6| manutenzione degli elle spese e del Omesso controllo M [competenze per ottenere utiita personal. Dati gl nteressi - generale: s la La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
edifici scolastici P dell'esecuzione del leconomici,in genere modesti, che il processo generain  [ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. immediatamente. Settore IV

patrimonio

servizio

favore di terzi, il rischio é stato ritenuto Medio.

- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
lassicurare il correlato "accesso civico'




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . - - . . " Responsabile
Processo 80 del ! Plessive Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ponsabl
n Area dirischio principali del livello di att
rischio
[1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubbiicazione di tutte e informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
Gestione delle entrate,| violazione di norme, Gii uffci potrebbero utilizzare impropriamente poteri e [assicurare i correlato "accesso civico'. 1- Misura di trasparenza
63|  servizi di pubblica “tollo spese  del o cho et e M [competenze per ottenere utiita personali. Dati gl specifci [generales i a La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
llumi P N © P riferimenti normativi per le procedure previste, il rischio & richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. immediatamente. Settore IV
patrimoni Medio. [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
lpubbiicazione di tutte e informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico”.
manutenzione della rete | Gestione delle entrate,| Selezione "pilotata". Giiuffc potrebbero utizzare impropriamente poterie |1 Misura ditrasparenza generale: i ritiene sufficiente |2
’| Omesso controllo lcompetenze per ottenere utlts personai, Dati gl specifici ~|P2Clicezione di tutte e nformazioni ichieste dal dgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Titolare £.Q.
64 e degli impianti di delle spese e del " " M P P P 8lispe lassicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza P: -
M " dell'esecuzione del iferimenti normativi per l procedure previste, il ischio & |*= <170 ¢ immediatamente. Settore Settore IV
pubblica illuminazione patrimonio senvizio stato ritenuto Medio. B
ehieste ol 013 33/2015 e asscurare f corrlato"acess o
(Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri & - Misura di trazparanza genarale: s riiena sufficlants la
serviz di gestione | 0°stione delle entrate, | violazione di norme, compercane po attenere st perearal. Dot o eeress icasons dr s e ermaton s da 130 33/2013 e Lo trasparenza deve essere atvata Titolare EQ.
65 delle spese e del anche interne, per ~M assicurare il correlato "accesso civico". 1 Misura di trasparenza Settore Il Servizi
" e Pe economic, ingenere modesti che i processo generain |2 2 | s immediatamente. o
P [favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. alcttadino
richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civico”.
X i ufici potrebbero utizzare impropriamente poterje |1 Misura di trasparenza generale: s tiene suffciente fa
Gestione delle entrate, |  violazione di norme, P mprop P lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Titolare E.Q.
66 di gesti delle spese e del anche interne, per M [competenze perottenere utlta personal, Datiglnteressl |, e correlato "accesso civico". 1- Misura i trasparenza Lo rasparenza deve essere attuata Settore Settore I
servizi di gestione musei P " P leconomici, in genere modesti, che il processo genera in . P immediatamente.
patrimonio Interesse/utilith favore i terzi, il ischio & stato ritenuto Medio, enerale: s 'a Servizial dittadino
ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
[1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Titolare E.Q.
o Gestione delle entrate, |  violazione di norme, (Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie |, eione di tutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed Settore Servizial
servizi di gestione lcompetenze per ottenere uilta personali Dati gli nteressi . o i di La trasparenza deve essere attuata
67 delle spese e del anche interne, per m assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza cittadino e
impianti sportivi leconomici, in genere modesti, che il processo genera in s immediatamente.
patrimonio interesse/utilita favore di terz, il ischio & stato ritenuto Medio [penerale: i Titolare £.Q.
richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civico”. Settore IV
P . 1 Misura di trasparenza generale: s itiene suficiente la
Gestione delle entrate,|  Selezione "pilotata". Gli uffci potrebbero utilizzare impropriamente poteri e e e e /2013 e
servizi di gestione Omesso controllo lcompetenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi | & La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
68 delle spese e del Tosso o ™ assicurare il correlato "accesso civico". 1 Misura di trasparenza
hardware e software i dell'esecuzione del economici in genere modest, che il processogenerain 2" CUAE . immediatamente. Settore IV
atrimonio &
P servizio favore diterz i ischio & stato ritenuto Medo. ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civica”.
i Selezione "pilotata". 1- Misura di trasparenza generale: s itiene suficiente la
o d Gestione delle entrate, P (i uffc potrebbero utiizzare impropriamente poterie |, pbjicazione di tutte le informationi richieste dal dlgs.33/2013 ed
servizi di disaster Omesso controllo lcompetenze per ottenere uilta personali Dati gli nteressi P o i La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
69 delle spese e del . ™ assicurare l correlato "accesso civico". 1- Misura ditrasparenza
recovery e backup o dell'esecuzione del economic ingenere modesti che i processo generain |22 e g immediatamente. Settore IV
atrimonio e J a
P servizio favore diterz il ischio & stato ritenuto Medio. richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civico”.
. . 1 Misura di - i
Gestione delle entrate,| Selezione “pilotata”. (Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e um’;‘::;;’;f:’:[’l‘e"le“gf;z:':m:‘l H‘[‘::!?g;‘g"“f ‘;zlzmz o
70 estione sito web delle spese e del Omesso controllo w|competenze per ottenere utit personl. ati gl mtevess - FC0 SR EIE R, HTEE T T a trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
& (‘.’ dell'esecuzione del leconomic, in genere modesti, che il processo genera in emerate. i o P immediatamente. Settore |
patrimonio favore di terz il ischio & stato ritenuto Medio.
servizio ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
[Verificare lo i ione: al I
in materia di La trasparenza deve essere attuata
lgare; a- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale dei singoli iy o
Selezione "pilotata". 1 laraccolta e o serviaie/o procediment! ¢ ove non possibile, i effettuati dalla prima sesssione utile successiva
dipendente. 5- Misure di definizione e promozione delletica e di
g1 | Raccolta,recuperoe | Omesso controllo awe|ffut dati g nteressi economic che coinvolgono, possono_[{1P*d 1 o allapprovazione del PTPCT. La formazione deve | Titolare E.Q.
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del celare comportamentiscorretti.Fat di cronaca confermano %o or s & SOMPOAMEnto. 1 Misy nno | Settore IV
servizio la necessita di adeguate misure. P WWS‘: e 33/2013 ¢ ol 0 P in misura adeguata. La rotazione dovra essere
pubbic. 2- Misura di contrallo specfca:organo preposto aicontrol | 114412 212 Prima scadenca e i ciascun
interni, con regolarits, deve verificare o svolgimento delle selezioni. 3-
formazione
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Selezione "pilotata". informazioni elencate dal d gs.33/2013. 2- Misura di contrallo: Lo trasparenza deve essere attuata
. 1 2 la raccolta Irorgano preposto ai controlli ntern effettua controlliperioici, anche
Gestione delle Isole I Omesso controllo : Titolare E.Q.
” ) Gestione rfiuti | | A s oo he comolon, oo |acarons 1 Wi e geere ool | [TESITE (ol | Toaret
ecologiche ell'esecuzione del celare comportamenti scorrett ltutte le informazioni elencate dal dIgs.33/20 isura di controllo: P ettore
servizio Il'organo preposto ai controlli interni effettua conuam periodici, anche o
a campione.
[1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informationi elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo: L trasparenza deve essere attunta
pulizia delle strade & violazione delle norme, I la raccolta I'organo preposto i controlinterni effettua controli periodici, anche | | A ESPAIE AR SSEEBAS
7 N Gestione rifiuti anche interne, per A |rifiut,dati giinteressi economici che coinvolgono, possono  [a campione.1- di trasparenza generale: & doveroso pubblicare .
delle aree pubbliche " e P | effettuati dalla prima sesssione utle successiva | Settore IV
interesse/utilita lcelare comportamenti scorretti. ltutte e informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: aorovesione dol PTPCT
IForgano preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche Pe
la campione
[1- Misura di trasparenza generale: & doveraso pubblicare tutte le
informationi elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo: La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme, I la raccolta e lo IForgano preposto ai controlli interni effettua controll periodici, anche P
e i - N 2 o2l cont R immediatamente. | controlli debbono essere | Titolare E.Q.
74 Pulizia dei cimiteri Gestione rifiuti anche interne, per A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono - [a campione. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare
" e, P rerosop effettuati dalla prima sesssione utle successiva | Settore IV
interesse/utilita lcelare comportamenti scorretti. ltutte e informazioni elencate dal d.Jgs.33/2013. 2- Misura di controllo: S Fapprovations del PTPCT.
Irorgano preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche P
la campione.
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, i uffci nellambito di una attvita svolta in economia - Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
25| degli impianti di Gestione rifiuti e mterme, or s teeboers Uilseane poterte. compesense, gcie quati |Iormaion clencate dl d.gs.33/2013. 1- Misura i trasparenza La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
81l Impiant " P i e, P o lgenerale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. Settore IV
proprieta dell'ente avore gs.33/2013




Catalogo dei rischi

Valutazione

complessiva i - i e di " . " Res onsabile
Processo ovincpalt e Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P
n s
Area di rischio rischio
Targanc preposto al controll el accerta, anche 3 Gampione; 1a
regolarita delle procedure di ilascio del permesso. 3- Formazione: al La trasparenza deve essere attuata
Ipersonale deve essere somministrata adeguata formazione P
tecnico/guicica; - Rotalone: & necessriaa roazion del ersonale immediatamente. | controll debbono essere
violazione delle norme, . da interessi . eemon possbie Ly effettuati dalla prima sessione utile successiva
76 | permesso di costruire Governo del dei limiti e degli indici ave Joconomic che potrebbero oo 1. Misure P . all'approvazione del PTPCT . La formazione deve|  Titolare E.Q.
itori . - o nel n
diparte informazioni imposte dald.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001, 2- Misura | " 2™ 0eBLate. 22 19laslone dOtee esee
|di controllo specifica: I'organo preposto ai controlliinterni accerta, L
Janche a campione, la regolarita delle procedure di ilascio del
IForgano preposto ai controlliinteri accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di ilascio del permesso. 3- Formazione: 2l La trasparenza deve essere attuata
I dell [personale deve essere somministrata adeguata formazione (rasP
violazione delle norme, e immediatamente. | controlli debbono essere
Permesso di costruire in dei limiti e degliindici s et » s ecricoguriic; - Rotaione: & necesari f rotaton delpersonle | 0 oL S0 i v
aree assoggettate ad Governo del urbanistici per interesse atvits ediliza privata & sempre sostenuta da interssi —de singol ove non possibile, al: PTPCT . La formazione deve|  Titolare E.Q.
7 M - A++economic, che potrebbero  [altro dipendente.1- Misura ;e
autorizzazione territorio di parte/mancato rispetto onionaria Fsparente tutele nel anno, | Settore IV
paesaggistica ordine ingresso informazioni lmposle dalIgs33/2013 6 dal OPR 380/2001. 2 Misura nmsere :\?:5:::-: Lo rotazione dord essere
cronologico controllo 2: l'organo preposto ai controll interni accerta, '
incarico.
anche  campone, I regolaritsdete procedre di lascio
lpermesso. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata
— Ao preposto af ControT tarn! accerts, anche s campion, Ta
indicati per la regolarita delle procedure di ilascio del permesso. 3- Formazione: al o tasparents deve sser attuta
convenzione urbanistica
- conflitto di interessi - immediatamente. | controlli debbono essere
conseguente agli atti di g 1Ecmw/gumd 2; 4- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale
e " violazione delle norme, L da interessi v e postie, effettuati dalla prima sessione utile successiva
pianificazione attuativa) Governo del = g | allapprovazione del PTPCT . La formazione deve|  Titolare E.Q.
78 e dei limiti e degli indici A++ economic, che potrebbero 1-Misura e T S v
Permesso di costrulre territorio urbanistici per interesse fundionaria P * in misura adeguata. La rotazione dovra essere etore
convenzionato (Gli diparte informazioni imposte dal d.gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura | " 1™ 21 gm'sca o atile 4t cioeeun
eventi rischiosi sono i contrllo specifica: lrgano preposto ai controll interni accerta, Ly P
analoghi a quell nchea campione, a regoara delle procedure diilsco del
violaione dinorme  rocess ron consents rmargin ciscresionath koo e e ormanio reste dn 455 53/2013 4
Sicurezza ed ordine Governo del me, significativi. Inoltre, favore dei terzi o " e dal o B La trasparenza deve essere attuata
79 o regolamenti, ordini di [ assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza Polizia Municipale
pubblico territorio A sono divalore, ingenere,assai contenuto. Pertanto, il ischio 22" SV s immediatamente
e stato ritenuto basso.
ichieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
|l processo non consente margini i discrezionalita i Titolare E.Q.
. violazione delle norme, [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente |
Servizi di protezione Governo del significativi. Inoltre,  vantaggi che produce in favore deierzi - Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente |2 La trasparenza deve essere attuata Settore Ve
20 L anche di regolamento, B lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ¢
civile territorio sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio P . immediatamente Ufficio Protezione
per interesse di parte e e assicurare il correlato "accesso civico' o
3 civile
|- Misura di La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
iraspare ’ mediatamente. | controlli debbono essere
violazione del conflitto di ¢1g5.33/2013.2- Misura di controllo specifica:lorgano prepostoai | ettt e o0 (0 0 IR0 SEE
A | ntrolliinterni re laregolarita dell e
Prowvedimenti di pianificazione |IMteressi,delle norme, dei \a panificasone ubanistic rchede scete altamerte o e e aTe o regoiaria dele uove procedure A1 altapprovacione del PTPCT su nuove procedure [ 11 o a
81 pianificazione limiti e degli indici At utilzzata di pianificazione. La formazione deve essere .
y urbanistica b impropriamente per ottenere vantaggi ed utilta somministrata formazione tecnico/guridica in materia di gare; 4- somministrata nel corso di ciascun anno in Settore IV
urbanistica generale urbanistici per interesse P 8 [Rotazione: é necessaria la rotazione del personale dei singoli servizi e/o|
i parte o misura adeguata. La rotazione dovra essere
. ttuata all denza utile d
IMisure di definizione e promozione dell'etica e di standard di Ftuata ala prime o e e i clascun
lcomportamento.
[1- Misura di t I i ubbl
isura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare: L2 trasgarenca dove essera atusta
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal e
. d1gs.33/2013. 2- ai ) i
imenti violarione del confitto controlinterni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di | S/Tettuati dala prima sessione utile successiva
Prowvedimenti di Pianificazione |Interessi, delle norme, dei L planfczions ubanistca rciede sche stamente & ereonale dove asere | Allapprovazione del PTPCT su nuove procedure | 1o ¢ o)
8 pianificazione limiti e degli indici A+ i pianificazione. La formaione deve essere .
i urbanistica i lmpropriamente per ottenere vantaggi ed utiits. somministrata formazione tecnico/giuricica in materia di gare; annoin Settore IV
urbanistica attuativa urbanistici per interesse Prop P el [Rotazione: & necessaria la rotazione del goli servizi e/o N
diparte . PInBON serWE1#/0)  misura adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utle di ciascun
[Misure di definizione e promozione dell'etica e di standard di B
lcomportament
i e e [1- Misura di trasparenza generale: & doveraso pubblicare tutte le L2 trasparenza deve essere attuata
Designazione dei materia di confltto di La nomina di amministratori in societs, enti, organismi formaniont oo dal pe33/2015. 3. Wi i controllo immediatamente. | controlli debbono essere
rappresentanti dell'ente L N interessi e delle norme lcollegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate ) I effettuati dalla prima sesssione utile successiva | | titolari di E.Q.di
83 N Incarichi e nomine A 5 [l'organo preposto ai controlli inteni effettua controlli periodici, anche | *
presso enti, societa, procedurali per competenza, pud celare condote scorrette e conftdi || 5710 P > allapprovazione del PTPCT. La formazione deve | ciascun Settore
. teresse. d
fondazioni. interesse/utilita i ladeguata formatione tecnico/giuridica.
dell'organo che nomina in misura adeguata
ve provvedimenti rasparenza deve esser
ampliativi della sfera ) 1- Misura & doveroso p La trasparenza deve essere attuata
C ione di concessori/Abuso del immediatamente. | controlli debbono essere.
oncessione di uridica dei |Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |g5.33/2013. 2- Misura di controllo: § Titolare E.Q.
giuridicadei |rilascio dei provvedimenti ! " effettuati dalla prima sesssione utile successiva
84 | soenzioni, contributi | S oo iazatort ot fine di A |auai dispongono, per vantaggi e utiita persona in favore d [ rgano preposto i control internieffettua control periodic anche. | ST S88 PETEEHINC e Sl | settore 1 Servizi
o lestinatari con i -
sussidi, ecc agevolare determinati taluni soggetti a scapito di altr. 2 campione essere somministrata nel corso di ciascun anno | 3l Cittadino
effetto economico | y ladeguata formazione tecnico/giuridica. eura acogosts
soggetti /Uso di falsa n misurs
Browedments
ingiustificata dilatazione Lo tras
" isuradi . parenza deve essere attuata
Autorizzazioni ex artt. 68| ampliativi della sfera | dei tempi per costringere |- Misura ditrasparenza generale: ¢ doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
del dicad Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo: Titolare E.Q.
€69 del TULPS giuridica dei il destinatario del " effettuati dalla prima sesssione utile successiva
85 ° A |aual cispongono, per vantaggi e utilita personali,in favore di ['organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | &' Settore IV-
(spettacoli, destinatari con effetto | prowedimento tardivo a talani soggett 3 scapito i atr Camplone, . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve !
intrattenimenti, ecc.) | economico direttoe | concedere utilita" al ladeguata formazione tecnico/giuridica. "
funzionario in misura adeguata
Provvedimenti
o " La trasparenza deve essere attuata
ampliativi della sfera [1- Misura di trasparenza generale: & doveraso pubblicare tutte le e el debho e ore
. . o violazione delle norme, (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle (informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: " Titolare E.Q.
Servizi per minori e giuridica dei " effettuati dalla prima sesssione utile successiva
86 famiglie destinatari con effetto| 7M€ di egolamento, A auai cispongono, per vantaggi e utiita personal in favor di [ rgano preposto i control internieffettua control periodic anche. | S0 S8 8 PRI ERSHINC e SEhe | settore I Servizi
gl inatari d per interesse di parte taluni soggetti a scapito di altr. i | alcittadino
economico diretto e ladeguata formazione tecnico/giuridica.
¢ _ in misura adeguata
Provvedimenti
o i La trasparenza deve essere attuata
ampliativi della sfera A [1- Misura ditrasparenza generale: ¢ doveroso pubblicare tutte le mediatamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata” per (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle _informazioni elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo: Titolare E.Q.
Servizi assistenziali e giuridica dei N effettuati dalla prima sesssione utile successiva
87 ° | destinatori con effetto | Meresse/utilia diunoo | A aualdispongono, per vantaggi e utiitapersona, i favoe di [ rgano preposto aicontrol inernieffttua control periosic anche. | 10 R E AR ST SR | settore 1 Servizi
socio-sanitari per anziani | destinatari ‘Z” ene‘“’ pili commissari talun soggetti a scapito di altr. la campione i i . al cittadino
economico diretto e ladeguata formazione tecnico/giuridica.
e /g in misura adeguata.
Provvedimenti
i R La trasparenza deve essere attuata
ampliativi della sfera [1- Misura di trasparenza generale: & doveraso pubblicare tutte le e ool detbons cxsere
uridica d violazione delle norme, Gli uffci potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle d.1gs.33/2013. 2- Misura di controllo: Titolare E.Q.
giuridica dei . . " effettuati dalla prima sesssione utile successiva
88 | Servizi per disabili anche di regolamento, A |auali dispongono, per vantaggi e utilita personali,in favore di ['organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche | /' Settore I Servizi
destinatari con effetto > allapprovazione del PTPCT. La formazione deve e IS
per interesse di parte taluni sogeetti a scapito di altr al cittadino

economico diretto e

ladeguata formazione tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata,




Valutazione

Catalogo dei rischi my - . - - . . " Responsabile
Processo 80 del ! complessiva Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P
n. di rischi principali el livello di attuazione misure
Area di rischio rischio
La trasparenza deve essere attuata
ampliativi della sfera 11- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le Immdlam:me ool debbons cssere
o - - violazione delle norme, (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle (informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ; Titolare Q.
Servizi per adulti in giuridica dei . . y effettuati dalla prima sesssione utile successiva
89 N anche di regolamento, A |ausliispongono, per vantaggi e uiita personali in favore di[Forgano preposto ai controll interi effetua controll periodici anche | S[1€742" 9%15 PR3 Sesssonc vt e SUCCessid | sttore 11 Servizi
difficolta destinatari con effetto | "L oo o e talunt soggett a scapito i atr a compione. ppr g dove| > Citadino
economico diretto e ladeguata formazione tecnico/giuridica. nn
. . in misura adeguata.
ampliativi el sfera 1 Misur i trasparenza general: & dovercso pubbicare e e o trasparenzadeve esereattuate
i . - violazione delle norme, (Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle _informazioni elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo: Titolare E.Q.
Servizi di integrazione giuridica dei i} effettuati dalla prima sesssione utile successiva
%0 X : " anche di regolamento, A+ [qualidispongono, per vantagi  utlta personali in favore di organ preposto ai controli nterni effettua controll periodici, anche | 41 Settore I Servizi
dei cittadini stranieri | destinatari con effetto | 0 %0 el T wopito di ot . : allapprovacione del PTRCT. L formazione deve | SCFO1E 7 Ber
economico diretto e ladeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata anne
ampliativi della sfera ingiustificata richiesta di (O uffci potrebbero utlizzare impropriamente poterie ;. gy i raparencsgenerale: s sffciete o
Gestione delle sepolture|  giuridica dei ¢ lcompetenze per ottenere utilta personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Titolare £.Q.
91 oot N utilita" da parte del LU ool e le informazion richieste dal dIgs.33/2013 ed p s v
& detlocul destinatari con funzionario Kovoreditert i st et Medi, e teotane sk ) ertore
effetto economico ’
diretto e i
Provvedimenti
ampliativi della sfera
. (Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. iuridica dei Selezione "pilotata” per -
Concessioni demaniali giuridica dei plowa P lcompetenze per ottenere utilts personal, Dati gl nteressi |1 o2 di trasparenta generale: siritiene suffciente la La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
E e . interesse/utilth diunoo | M|l e modest, chel processogeneran  [PUbblicazione ditutte e information! richeste daldgs3/2013 ed imedatament Settore IV
per tombe di famiglia |  destinatari con pit commissari AR A vy assicurare il correlato "accesso civico”. ettore
effetto economico ’
diretto e immediato
Provvedimenti
imentiqi | 2MPliativi della sfera Il processo non consente margini i discrezionalita
Procedimenti di iuridica dei violazione delle norme P e [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
¥ giuridica dei significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
93 esumazione ed e procedurali per [ lpubbiicazione di tutte e informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed
; destinatari con i parte sono divalore, i genere, assai contenuto. Pertanto, i ischio [°* 0 €2191® &1 bate 1o FHOrmaon! immediatamente. Settore IV
estumulazione R basso.
effetto economico
diretto e immediato
Provvedimenti
A N . La trasparenza deve essere attuata
ampliativi della sfera|  geiezione "pilotata”, R s |1 M taspareaagenrle: o dovarososublre e e o trasparenia deve essere A e
Gestione degli alloggi giuridica dei violazione delle norme (i uffc potrebbero utiizzare poteri e competenze, delle _informazioni elencate daldgs.33/2013. 2- Misura di contrallo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Titolare E.Q.
% . . A |aual cispongono, per vantaggi e utilita personali,in favore di ['organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | /'
pubblici destinatari con procedurali per i Sopgettl 2 eapite 6 o, . allapprovazione del PTPCT. La formazione deve | Settore IV
ico | interesse/utilita di parte anno
effetto economico ladeguata formazione tecnico/giuridica. oo e,
diretto e immediato
Provvedimenti
y . ampliativi della sfera it uffci potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione del diritto allo iuridica dei violazione delle norme P mpropr P [1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
. giuridica dei lcompetenze per ottenere uilta personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
95 | studio e del sostegno procedurali per ™ lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
destinatari con ilits leconomic, in genere modesti, che il processo genera in immediatamente. Settore |
scolastico interesse/utilita di parte avore di tarsi il rschio & stat itenuto Medio assicurare il corelato "accesso civico'
effetto economico !
diretto e immediato
Provvedimenti
ampliaivt dela sfera,. voasone g norme [ processa non consente margini di iscrezionalita [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
Servizio di trasporto giuridica dei procedurali e delle significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi parenza gt La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
9% M. werad, . B alore. i somere, st otonater Pertanta. i schio [Pubblicazione ditutte le informazioni richieste dal dlgs.33/2013 ed p s |
scolastico destinatari con graduatorie” per , in genere, d lassicurare il correlato "accesso civico". ettore
effetto economico | nteresse/utilita di parte ¢ stato ritenuto basso
diretto e immediato
Provvedimenti
ampliativi della sfera yioiazione delle norme il processo non consente margini di discrezionalita - Misuradit Le:si ritene sufficiente |
. giuridica dei procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi [+~ Misur@ i trasparenza generale: i ritiene sufficiente |3 La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q
97|  Servizio di mensa L f e B pr e Pt e lpubblicazione di tute le information richieste dal d.lgs.33/2013 ed e exse
destinatari con graduatorie’ per fonodivslore,ngenere ssa contenuto. Pertant,l schio 00 TIC SO immediatamente Settore |
effetto economico | interesse/utilita di parte e stato ritenuto bas
diretto e immediato
Alterazione dell'ordine di
trattazione dellstanza
provvedimenti rispetto allordine
iativi della sfera | TOnOIOEiO/nglustiicata
. ampliativi della sfera | gijatazione dei tempi per " .
Autorizzazione idics der i pe i ufici potrebbero utilzzare impropriamente poterie |, Wisrs i rasprenzs goerales o iene sffcint
» - giuridica dei il lcompetenze per ottenere utilith personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q
98 [all'occupazione del suolo N m &neIe\nlcrmazmmnmles(edald\gs33/2013€d
rividi | del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in immediatamente Settore IV
pubblico 'P tard d favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio, pesicurare i orrelato "accesso civica”
effetto economico |  tardivo a concedere 3
“utilita” a
diretto e immediato
funzionario/scarso
controllo dei requisiti
dichiarati
Prowvedimenti | ingiustificata dilatazione
ampliativi della sfera | dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura df trasparanza genarale: s rtene suficiente s
y iuridica dei inatario del 3 y " rale: st Titolare E
99 | Pratiche anagrafiche | 8 a dzf‘ a‘:’ f": B [snifeath Inote, | vantagsiche produce I avore el €1 loubbiicazion ditutte e informazioni icheste da d g5 33/2013 ed Lo trasparenza deve essere attuata s“:(a © ﬁ
estinatari privi di | prowedimento tardivoa s , in genere, X icurare il correlate "sccesso duico". ettore
effetto economico | concedere "utilita" al e stato ritenuto basso.
diretto e immediato funzionario
Provvedimenti ustificata dilatazione
ampliatvtdellasfera | deitempi per costringere [ processa non consente margini di discreionalita [1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
Certificazioni giuridica dei il destinatario del significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi parenza g La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
100 _ [ lpubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
privi di tardivo a o di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio immediatamente Settore I
assicurare il correlato "accesso civico"
effetto economico | concedere "utilita® al e stato ritenuto basso.
funzionario

diretto e immediato




Processo

Area di rischio

Catalogo dei rischi

Valutazione

atti di nascita, morte,
cittadinanza e
matrimonio

Prowedimenti
ampliativi della sfera
giuridica dei
destinatari privi di
effetto economico
diretto e immediato

102

Rilascio di documenti di
identita

ampliativi della sfera
giuridica dei
destinatari privi di
effetto economico

=

103

Rilascio di patrocini

ampliativi della sfera
giuridica dei
destinatari privi di
effetto economico

104

Gestione della leva

ampliativi della sfera
giuridica dei
destinatari privi di
effetto economico

05

Consultazioni elettorali

ampliativi della sfera
giuridica dei
destinatari privi di
effetto economico

Gestione dell'elettorato

ampliativi della sfera
giuridica dei
destinatari privi di
effetto economico
diretto e il

complessiva _ B et - " . " Responsabile
go e Plessive Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ponsabl
principali el livello di att
rischio
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1 Misura ditrasparenza generale: s itiene suffciente la
il destinatario del significativi. Inolte, i vantagi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata Titolare £.Q.
dimento tardivo a lsono di valore, in genere, assai contenuto, Pertanto, il rischio tutte le informazion richieste dal d.gs.33/2013 ed immediatamente. Settore Il
provve " i " & stato ritent t’o molto ha’sm . lassicurare il correlato "accesso civico".
concedere "utilts" al itenut
funzionario
i tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita isura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
il destinatario del s significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi ubhhczzmne p :’:“e - ‘:'mmm ichioste dal dJge.38/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
provvedimento tardivo a lsona di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | 8 immediatamente. Settore I
i o ore e assicurare il correlato "accesso civico'
concedere "util al itenu
!l processo non consente margini di discrezionalita |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi parenza g La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
B |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai conteno, Pertanto, il rischio |71 /01® £ A2 MOTmETNY immediatamente. Settore Il
|& stato ritenuto basse
| processo non consente margini i discrezionalita |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi parenza & La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
|pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i ischio (2. 0 ¢ ST B A2 11 0T A immediatamente. Settore Il
|& stato ritenuto molto basso.
!l processo non consente margini di discrezionalita |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Hrinihe La trasparenza deve essere attuata Titolare E.Q.
di parts B Isono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio jpubblicazione di tutte e informazioni rchieste dal .igs.33/2013 ed immediatamente. Settore Il
per interesse di parte A . . g lassicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto molto basso.
!l processo non consente ma lisura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
violazione delle norme signifcativ Inolre  vantageiche produce infavore deiteri |- I1EU™ & PisPareniR gener S e IR B La trasparenza deve essere attuata Titolare Q.
per interesse di parte lsono di valore, in genere, assai contenuto, Pertanto, i rischio | . immediatamente. Settore Il

& stato ritenuto molto basso.

Jassicurare il correlato "accesso civico".
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